Bitte zuriick an:

BKK VICTORIA-D.A.S.
Postfach 10 15 36

40006 Dusseldorf

Antrag auf Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicherung fur
nicht erwerbsmaRig tatige Pflegepersonen

1. Angaben zur Person

Name, Vorname der Pflegeperson Geburtstag
Anschrift Telefon
Rentenversicherungsnummer (1) Familienstand

Wenn keine deutsche Rentenversicherungsnummer bekannt ist:

Staatsangehdrigkeit Geburtsort / -land Geburtsname

2. Wurden fir Sie bereits Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung gezahlt ? (2)

O Nein

O Ja, und zwar zuletzt zur bis zum (Monat/Jahr)
O Rentenversicherung der Arbeiter O Rentenversicherung der Angestellten
O Knappschaftlichen Rentenversicherung O Sozialversicherung der ehemaligen DDR als
O Arbeiter O Angestellter

3. Beziehen Sie bereits eine Rente oder eine Versorgung nach Erreichen einer Altersgrenze ? (3)

O Nein 0O Ja und zwar Rente bzw. Versorgungsart O Vollrente
O Teilrente

4. Sofern Sie das 65. Lebensjahr vollendet haben und niemals Beitrage zur gesetzl. Rentenversi-
cherung gezahlt haben:

Sind lhnen Kindererziehungszeiten durch einen Rentenversicherungstrager angerechnet worden ?
O Nein (ggf. ist auch ein entsprechender Antrag zunchst OJa, von der
beim Rentenversicherungstrager zu stellen)

5. Haben Sie in der Vergangenheit eine Beitragserstattung aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung erhalten ?

O Nein O Ja, und zwar am

6. Uben Sie neben der Pflegetéatigkeit eine Erwerbstatigkeit aus ?

O Nein O Ja, seit/von — bis O abhangig Beschéftigter an regelmafig 8 Stunden

O selbstandig




- 2. Seite des Antrages -

7. Angaben zur Person des Pflegebedirftigen

/ geb.am:

Zu dem Pflegebedirftigen stehe ich in folgendem Verhaltnis

O Familienangehdoriger O Verwandter O Freund O Nachbar O sonstige Person

8. Sind sie in lhrer Eigenschaft als Pflegeperson bei einer Pflegekasse/ambulanten Pflegeeinrich-
tung angestellt oder als Zivildienstleistender oder im Rahmen eines freiwilligen sozialen Jahres
oder fir ein Unternehmen der freien Wohlfahrtspflege tatig ?

O Nein O Ja, bei

9. Wir die Pflegetatigkeit nur voriibergehend (nicht mehr als zwei Monate) als Aushilfe, als Vertre
tung oder im regelmafligen Wechsel mit anderen Personen ausgetibt ?

O Nein O Ja von/bis O im Wechsel von Wochen/Monaten
10. Angaben zur Pflegetatigkeit
Dauer
Seit wann wird die Pflegetatigkeit ausgeibt ?
Ort O im Haushalt des Pflegebedurftigen
Wo wird die Pflegetatigkeit ausgeibt ? O im Haushalt der Pflegeperson
O
Umfang (5)
Wie viele Stunden in der Woche wird die Pflegeta-
tigkeit regelmafig ausgeubt ?
Vergltung O Nein
Wird Ihnen vom Pflegebediirftigen eine Vergitung | 0O Ja
gezahlt ?

11. Sind auB3er Ihnen noch andere Pflegepersonen im Haushalt des Pflegebedirftigen tatig ?

O Nein O Ja (fur jede Pflegeperson ist ein gesonderter Antrag erforderlich)

Name, Vorname, Anschrift

12. Werden von lhnen noch andere Pflegebedirftige gepflegt ?

O Nein O Ja (die Pflegekasse wird sich ggf. noch mit Thnen in Verbindung setzen)

Name, Vorname, pflegeversichert bei

Ich versichere, dass ich die Angaben in diesem Antrag nach bestem Wissen und Gewissen ge-
macht habe. Mir ist bekannt, dass wissentlich falsche Angaben zu einer strafrechtlichen Verfol-
gung fuhren kénnen.

Datum Unterschrift der Pflegeperson



Erlauterungen zum Antrag auf Versicherungspflicht in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung fir nicht erwerbsmalig tatige Pflegepersonen

Um die Pflegebereitschaft im hauslichen Bereich zu férdern und den hohen Einsatz der Pflegepersonen
anzuerkennen, die wegen der Pflegetéatigkeit oftmals auf eine eigene Berufstétigkeit ganz oder teilweise
verzichten bzw. diese aufgeben missen, wird die soziale Sicherung der Pflegeperson durch das Pflege-
Versicherungsgesetz verbessert. So zahlt die Pflegeversicherung vom 01.04.1995 an fiir Pflegepersonen
(Personen, die nicht erwerbsmalfig einen Pflegebedirftigen wenigstens 14 Stunden wéchentlich in seiner
Umgebung pflegen) Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung. Dabei richtet sich die Héhe der Beitra-
ge nach dem Schweregrad (Stufe) der Pflegebedurftigkeit und innerhalb der Stufe nach dem tatséchlichen
zeitlichen Umfang der Pflegetéatigkeit.

Da die Pflegekasse in den Fallen, in denen der Pflegebedirftige nach beamtenrechtlichen Vorschriften
oder Grundsétzen bei Krankheit und Pflege Anspruch auf Beihilfe oder Heilfiirsorge hat, Beitrdge zur Ren-
tenversicherung nur anteilig zahlen darf, stellen Sie bitte einen Antrag bei der zustandigen Festsetzungs-
stelle fur die Beihilfe.

Die nachstehenden Erlauterungen sollen lhnen bei Ausfillen des Antrages helfen. lhre BKK hilft Thnen
ebenfalls gerne. Sie finden die Anschrift im Adressfeld des Antrags.

(1) Rentenversicherungsnummer

Die Rentenversicherungsnummer ist dem Sozialversicherungsausweis bzw. dem Ausweis Uber die Versi-
cherungsnummer in der Sozialversicherung aus dem Sozialversicherungsnachweisheft zu entnehmen.
Kann keine Versicherungsnummer angegeben werden, oder wurde bislang noch keine Rentenversiche-
rungsnummer vergeben, ist die Staatsangehdrigkeit, das Geburtsland, der Geburtsort und der Geburtsna-
me anzugeben, damit der Rentenversicherungstrager eine Zuordnung vornehmen bzw. eine Versiche-
rungsnummer vergeben kann.

(2) Rentenversicherungszweig

Die Angabe ist erforderlich, damit die Pflegekasse die fur Sie zu entrichtenden Beitrdge dem zustandigen
Rentenversicherungstrager wberweist. Wie lange die letzte Beitragszahlung zur Rentenversicherung zu-
rickliegt, ist unbedeutend. Werden laufend Beitrage zur gesetzlichen Rentenversicherung aufgrund einer
Beschaftigung oder selbstandigen Téatigkeit gezahlt, kreuzen Sie bitte den Rentenversicherungszweig an,
zu dem diese Beitrdge gezahlt werden. Sind vor dem Beginn der Pflegetatigkeit nie Beitrage zur Renten-
versicherung gezahlt worden, fuhrt die Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA) in Berlin die Ver-
sicherung durch. Sie haben allerdings die Mdglichkeit — durch Antrag -, den zustéandigen Trager der Ren-
tenversicherung der Arbeiter zu wahlen.

(3) Renten- oder Versorgungsbezug
Die Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung kann nicht durchgefuhrt werden, wenn sie be-
reits

- eine Vollrente wegen Alters,

- nach beamtenrechtlichen Vorschriften, oder Grundsatzen, oder entsprechenden kirchen-
rechtlichen Regelungen einer berufsstédndischen Versorgungseinrichtung eine Versorgung
nach Erreichen einer Altersgrenze beziehen oder

- bis zur Vollendung des 65. Lebensjahres nicht versichert waren oder nach Vollendung des 65.
Lebensjahres eine Beitragserstattung aus ihrer Versicherung erhalten haben.

(4) Zusatzliche Erwerbstatigkeit

Auch fur Pflegepersonen, die neben der Pflegetatigkeit noch eine andere Erwerbstatigkeit (abhangige Be-
schaftigung oder selbstandige Tatigkeit) ausiben, kdnnen Beitrdge durch die Pflegekasse entrichtet wer-
den. Dies gilt allerdings nur fir die Pflegepersonen, die neben der Pflegetatigkeit nicht mehr als
30 Stunden in der Woche beschéftigt oder selbstandig tatig sind.



(5) Umfang der Pflegetatigkeit
Die soziale Absicherung kommt nur fir die Pflegepersonen in Betracht, die einen Pflegebedurftigen an min-
destens 14 Stunden in der Woche nicht erwerbsmaRig pflegen. Des weiteren richtet sich die Héhe der von der
Pflegekasse zu zahlenden Beitrdge nach der Zahl der Pflegestunden (z.B. 14,21 oder 28 Stunden in der Wo-
che). Bei der Feststellung der Pflegestundenzahl wird in erster Linie die Zeit beriicksichtigt, die auf Grundpfle-
ge und hauswirtschaftliche Versorgung entféllt. Darunter fallen Hilfeleistungen in Form der Unterstitzung, der
teilweise oder vollstandigen Ubernahme von Verrichtungen oder der Beaufsichtigung oder Anleitung im Be-
reich

- der Korperpflege (Waschen, Duschen, Baden, Zahnpflege, Kdmmen, Rasieren, Darm- oder
Blasenentleerung)
der Ernahrung (mundgerechte Zubereitung oder Aufnahme der Nahrung)
- der Mobilitat (selbstandiges Aufstehen und Zubettgehen, An- und Auskleiden, Gehen, Stehen,
Treppensteigen, Verlassen und Wiederaufsuchen der Wohnung)
der hauswirtschaftlichen Versorgung (Einkaufen, Kochen, Reinigen der Wohnung, Spulen,
Wechseln und Waschen der Wésche und Kleidung, Beheizen).

Dariiber hinaus findet auch die Zeit Beriicksichtigung, die fur ergdnzende Pflege und Betreuung bendétigt wird
(z.B. die notwendige Beftrderung bei teilstationarer Pflege).

(6) Vergutung der Pflegetétigkeit

Die Ubernahme von Beitragern zur gesetzlichen Rentenversicherung durch die Pflegekasse kommt nur fiir die
Pflegeperson in Betracht, die die Pflegetatigkeit nicht erwerbsmaRig (also lediglich ehrenamtlich) austben.
Diese Ehrenamtlichkeit wird bei der Pflege unter Familienangehdrigen, Verwandten, Freunden oder Nachbarn
grundsatzlich unterstellt. Gleiches gilt fur die Pflegetatigkeit unter sonstigen Personen, wenn die finanzielle
Anerkennung die die Pflegeperson fir ihre Tatigkeit erhalt, das dem Umfang der Pflegetétigkeit entsprechen-
de Pflegegeld (205,00 € bei Pflege eines erheblichen Pflegebeduirftigen

- Pflegestufe | -, 410,00 € bei Pflege eines Schwerpflegebedirftigen - Pflegestufe Il -, 665,00 € bei Pflege ei-
nes Schwerstpflegebedirftigen — Pflegestufe 1l -) nicht Ubersteigt. Wird der Pflegebedirftige von mehreren
Pflegepersonen gepflegt, ist eine nach dem Umfang der Pflegetatigkeiten entsprechende Aufteilung der Geld-
betrdge vorzunehmen. Werden diese Grenzwerte tberschritten, kann unter Umstanden gleichwohl Renten-
versicherungspflicht in Betracht kommen. Die Priifung hierzu wird die Pflegekasse vornehmen.

(7) Mehrfachpflegetatigkeit

Ubern Sie mehrere Pflegetatigkeiten nicht erwerbsmé&Rig aus, kénne durchaus mehrfach Rentenversiche-
rungsbeitrage fiir Sie gezahlt werden. Dafir ist es allerdings erforderlich, bei der Pflegekasse des jeweiligen
Pflegebediirftigen einen entsprechenden Antrag zu stellen. Sofern Sie allerdings in einer vertraglichen oder
sonstigen Beziehung zu einem Dritten (z.B. einem Unternehmen der freien Wohlfahrtspflege) stehen und
mehrere Pflegetatigkeiten austiben, erfolgt grundsatzlich keine Anerkennung als Pflegeperson.
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